Федеральное государственное бюджетное

образовательное учреждение высшего образования

«Саратовский государственный технический университет имени Гагарина Ю.А.»

Энгельсский технологический институт (филиал)
	ОДОБРЕНО

ПЦМК 
Протокол № 1 от                  20___ г.

Председатель ПЦМК

_________________ 
	УТВЕРЖДАЮ

Зам. директора по СПДО

_________________О.Г.Коваленко
«___»____________20___ г.


ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ

на 20    - 20     учебный год

(фамилия, имя, отчество преподавателя)

 
 

 Заведывание кабинетом №_______     Классное руководство в группе____________________

	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Отметка о выполнении

	I. Учебная работа (проведение новых семинарских, практических, лабораторных занятий, деловых игр, анализа конкретных ситуаций, решения профессиональных задач, проведение письменных (тестовых) итоговых аттестаций, контроль формирования у обучающихся компетенций в соответствии с требованиями ФГОС, совершенствование самостоятельной работы студентов, в том числе по практическому обучению, проведение открытых учебных занятий (мастер-классов), проведение выездных аудиторных занятий в организациях).

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	II. Научно-исследовательская работа (обновление ППССЗ с учетом запросов работодателей, особенностей развития региона, науки, экономики, техники, технологий; написание, подготовка к изданию, рецензирование и редактирование учебников, учебных пособий, статей и докладов; участие в научно-практических конференциях, семинарах; проектная деятельность; разработка заявок и получение грантов; организация учебно-исследовательской работы студентов, проведение тематических дискуссий, научно-практических конференций)

	
	
	

	III. Учебно-методическая работа (реализация инновационных педагогических технологий; освоение новых форм и методов обучения; коррекция разработанных и создание новых методических пособий, учебных программ дисциплин (ПМ), списков литературы; разработка и(или) совершенствование контрольно-оценочных средств, тематики рефератов, контрольных работ, проблематики курсовых работ и ВКР, контрольных вопросов по курсу, тестов, контрольных заданий, раздаточных материалов, мультимедийных продуктов, отладка компьютерных программ и т.п.; участие в работе методического совета, цикловой методической комиссии)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	IV. Воспитательная и внеаудиторная работа (подготовка и проведение конкурсов, олимпиад, выставок творческих работ, освоение и внедрение новых форм и методов воспитания, проведение открытых внеаудиторных мероприятий, участие в работе УВК)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	V. Совершенствование учебно-материальной базы (тематическое оформление кабинетов, обновления оборудования кабинетов, лабораторий, создание наглядных пособий, стендов, плакатов, подготовка экспонатов для выставки технического творчества)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	VI. Профориентационная работа (работа в школах города, районах Саратовской области, участие в Дне открытых дверей, формирование контингента поступающих, работа в приемной комиссии)

	
	
	

	
	
	

	VII. Повышение квалификации (прохождение курсов повышения квалификации, стажировка, аттестация на квалификационную категорию.)

	
	
	











Подпись преподавателя _______________

